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DE LA INFORMACION ACTA DE REUNION
GESTION DOCUMENTAL
ACTA No. 4145.030.9.37.301 FECHA: 12/Jul/2022

HORA INICIAL: | 8:00 am

HORA FINAL: |12:00 pm
OBJETIVO: Presentar el balance de la|LUGAR: Oficina participacion social -
implementacion del plan de la politica de|Secretaria Distrital de Salud de Cali
participacion social, definir compromisos y ajustes
para el segundo semestre del afio

ASISTENTES: Claudia Pineda - contratista, Maria Isabel Castafio - contratista, Gloria Henao
- Contratista (Ver listado de asistencia)

AUSENTES:

INVITADO:

ORDEN DEL DiA:

1. Lectura de pendientes acta anterior

2. Balance preliminar de la gestion del primer semestre plan PPSS

3. Reprogrmacion para el entrenamiento de modulos de capacitacion (analisis de informacion,
planeacion participativa, dengue)

4. Varios- avance proceso de contratacidn y revision de reporte de encuestas de satisfaccion

DESARROLLO

1. Lectura de pendientes acta anterior
Se hizo lectura de las tareas y compromisos establecidos en la reunion anterior de grupo y se
realizo la observacion respectiva.

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION

. FECHA -
QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO OBSERVACION
Hacer acta y enviar para ajuste Maria Fernanda | 5/jul/2022 oK
Gutiérrez
Revisar y hacer ajustes al acta Participantes 8/jul/2022 OK
Revisar en el informe si los | Maria Isabel | 30/junio/2022
profesionales responsables han | Castafio Incluidos en la
realizado el aporte agenda de la reunion
correspondiente
Verificacion de aportes por parte | Liliana Otalvaro 30/junio/2022 Incluidos en la
de responsables en el informe -
final. agenda de la reunion
Aportes informe final Prof_esmnales 30/Junio /2022 Incluidos en la
equipo de o
RO . agenda de la reunion
participacion social
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Leer el instructivo, google forms,
link y definir las personas que

Patricia Villa, Geiler
Mosquera, Liliana

Julio / 2022

Se cumplio, formato

realizaran el formato y avisar que | Cortés, Gloria diligenciado
se realizo. Henao.
Presentar informe del comparativo | Maria Isabel | 12/Julio/2022

de asistencia técnica plan de
gestion institucional.

Castano y Claudia
Pineda.

Incluidos en la
agenda de la reunion

Articular moédulo de exigibilidad | Gloria Henao, | Julio / 2022 Se menciono que

con canales de atencién Maritza Osorio este aspecto se
Maria Fernanda incluyo en la
Gutiérrez implementacion en la

sesion 4

Completar informacion contractual, | Grupo participacion | 30/Junio/2022 oK

tanto fisica como virtual. social.

Definir temas de asistencia técnica | Grupo participacion | Por definir Este aspecto le

a actores comunitarios y resultado
concreto (Exigibilidad del derecho
a la salud, planeacion participativa
presupuestal, metodologia
temporal, entre otros)

social.

corresponde hacerlo
a Liliana Cortes, se
requiere el aporte de
todos, definir un
espacio para avanzar
en este punto

Revisar evidencias  matriz | Claudia Pineda, | 7/Julio/2022 oK

PROPAR y PPC y enviar reporte. Liliana Otalvaro.

Abordar a salud mental, enfoque | Maria Isabel | 29/Junio/2022 Se requiere continuar
diferencial, entornos para la vida, | Castario, Geiler generando espacios
aseguramiento y enfoque | Mosquera. con estos grupos para

diferencial para hacer seguimiento
a productos y evidencias del plan
de la politica.

el seguimiento en el
cumplimiento de la
meta

Citar a enfoque diferencial, salud
mental, entornos saludables para
diligenciar Unicamente lo de
planeacién participativa. Enfoque
Diferencial y Aseguramiento para
diligenciar la matriz PROPAR.

Claudia Pineda

1/Julio/2022

No se cito a reunion
sino que ellos
diligenciaron la matriz
y se hizo la asesoria
telefonicamente

Préxima reunion

Grupo de
participacion social

12/Julio/2022

OK

2. Balance preliminar de la gestion del primer semestre plan PPSS.

Se menciono la importancia de que al 15 de julio se tenga un balance de la ejecucion de la
politica de participacion social en salud del primer semestre, plasmado en un informe
Se inicio la reunidén mencionando que se revisaria el avance del plan de la politica de

participacion y lo que se requiere para desarrollar en el segundo semestre.

E1. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL.
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LA. PLAN DE LA POLITICA. Esa meta solo falta una actividad programada a final de afo
relacionada con el informe y las evidencias.

Para esta linea quedan las siguientes tareas:

- Claudia Pineda crea un drive para que se carguen todos las evidencias

- El equipo que dinamiza la mesa de lineamientos organiza todas las evidencias del plan de
la politica hasta lo desarrollado en junio.

Propuesta: para proximo semestre se puede cargar las evidencias por trimestre y al final del
afo definir que evidencias se suben

LB. PLAN DE CAPACITACION A FUNCIONARIOS. Se definieron 5 capacitaciones (gestion,
rendicion, presupuestacion, control social, planeacion). De esas capacitaciones faltan por
desarrollarse control social y presupuestacion participativa en septiembre y noviembre y
surgio como necesidad con los actores capacitar sobre gestion publica, esta ultima se
realizara con Foro por Colombia. Hasta el momento se ha cumplido todo y estan las
evidencias.

LC. PLAN INSTITUCIONAL DE ASISTENCIA TECNICA. Se ha realizado la asistencia
tecnica a las instituciones por solicitud y se ha realizado con las ESES seguimiento al plan de
la politica 2021, asi como la formulacion en el plan de la politica de este afo; con las EAPB
se ha hecho seguimiento al plan de la politica y con aseguramiento se revisa la ejecucion del
mismo desde las auditorias realizadas, para ello se definieron unos criterios que permitiera
generar una linea de base. Con las IPS se avanzo en la socializacion del formulacion del plan
de la politica, fortalecimiento intitucional con la politica, para que se de una apropiacion a
traves de una capacitacion. En el segundo semestre con ellos se realizaria una identificacion
de necesisdades y 50 acciones de Asistencia tecnica. La auditoria que se realiza en conjunto
con aseguramiento se realiza con la metodologia GAUDI, esta metodologia no incluye la
politica de participacién social, por ellos se hace un acta. Hasta el momento se han realizado
12 auditorias a EAPB. En este sentido plantea la profesional encargada que este ano el
avance se dio en que se incluyeron unas preguntas en las auditorias realizadas con
aseguramiento. El grupo menciono que es importante incluir en el informe, los resultados de
las auditorias.

LE. ALIANZAS PARA PROCESOS FORMATIVOS

En esta linea se ha realizado una articulacion con la ONG Foro por Colombia. La alianza con
la Universidad Libre esta para incluirse en el segundo semestre, en la cual ya existe una
alianza para el desarrollo de una sistematizacion en el ejercicio de control social en la
comuna 18. En el segundo semestre se requiere hacer un reporte en noviembre

LF. MESAS TECNICA DE LINEAMIENTOS EN PPSS

Se menciono que esta linea corresponde a la transversalizacion del plan de trabajo de la
politica en los distintos grupos misionales. Se avanzo en que actualmente 13 grupos
misionales tiene responsabilidad en la implementacién de la politica de participacion, se han

realizado seguimientos trimestrales, procesos de induccidn. En la valoracion con la mesa de
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lineamientos, se menciono por los participantes que es importante el espacio, que es
organizado. Se planteo en el grupo que se requiere hacer una apropiacion de la matriz
cronograma de lo que corresponde para la implementacion de las acciones del segundo
semestre. El grupo de participacion y desde la dinamizacidon de la mesa, se debe trascender
de la logica de hacer seguimiento al plan a identificar la calidad del contenido en funcion del
fortalecimiento de la participacion.

LH. INCORPORACION DEL ENFOQUE DIFERENCIAL.

Menciono el referente de enfoque diferencial, que la formacion es para los funcionarios, se
requiere que se socialice el programa de capacitaciones del segundo semestre, para definir
en grupo como participar de estos espacios y promover su participacion en la mesa en el
plan esta para reportarse en octubre, noviembre, diciembre, .

LD. UN EQUIPO DE TRABAJO CON INFORMACION PARA LA GESTION DE POSIBLES
FUENTES DE COFINANCIACION. Se menciono que se requiere incluir en el acta fecha y
nombre del profesional que desarrollara la capacitacion.

LG. UN INFORME DE IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE PARTICIPACION SOCIAL
EN SALUD EN LA SECRETARIA DE SALUD PUBLICA. Se menciono que en esta meta se
requiere hacer actas de acompafnamiento a los grupos.

Se menciono por grupo de la Secretaria Distrital de Salud, las observaciones
correspondientes con seguimientos y pendientes.

Subsecretaria | Grupo Referente Observacion

PROMOCION | Aseguramiento Maritza Osorio Gomez Ya cumplio con la socializacion de los
PREVENCIO proyectos, capacitacion en control social
NY . | SAC Maritza Osorio Gomez Socializacion del proyecto ya se hizo,
PRODUCCIO pendiente para el segundo semestre la
N SOCIAL DE capacitacion en control social para el
LA SALUD grupo de valor

desastres en salud

Gestion integral de | Maria Fernanda Meta de la politica no tiene. Falta
riesgo en emergencias | Gutierrez socializar el proyecto y hacer capacitacion
y atencion de de control social y cuando lo hagan deben

diligenciar la matriz PROPAR, la cual
debe reportarse para este trimestre.

Articulacion del
sistema de
emergencias medicas

Maria Fernanda
Gutierrez

Meta de la politica no tienen. Falta
socializar el proyecto y hacer capacitacion
de control social y cuando lo hagan deben
diligenciar la matriz PROPAR

Enfoque diferencial
(victimas, indigenas,
discapacidad)

Omaira Moreno.
Cambiar por Gloria
Henao y Liliana
Otalvaro

- Socializacion del proyecto de victimas.
- metas del plan.

Salud mental

Geiler Mosquera

- metas del plan
- clarificar el nuevo referente de salud
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Ruta infancia, Geiler Mosquera Ya esta
adolescencia y
juventud
Ruta materno perinatal | Se cambio a Gloria - socializacion del proyecto ya esta,
Henao por Omaira capacitacion de control social tambien
moreno revisar el informe y caracterizacion esta
avanzado
Ruta para la adultezy | Maria isabel castafio - Capacitacion Control social del ambito
vejez laboral esta pendiente, -seguimiento a los
proyectos de planeacion participativa
Vacunacion Se cambia a Gloria Tres proyectos, ya estan socializados.
Henao por Biviana Esta pendiente capacitacion en control
Rojas social
Vigilacia en salud Claudia Pineda Socializacién del proyecto ya se hizo, ya
publica tiene programado la capacitacion.
Cumplimiento de La meta
Salud ambiental Claudia Pineda Cumplimiento de metas relacionado con
comites de entorno
UNIDAD DE Calidad, planeacion Hilda ceballos Falta la socializacion del proyecto
APOYO A LA
GESTION

Se requiere fortalecer la comunicacion con ellos para los informes trimestrales, ademas de
estar atentos de que se suba las evidencias en el drive y que participen de las mesas

LI. INFORME LINEAMIENTOS DE CALI DISTRITO ESPECIAL EN SALUD EN EL EQUIPO
DE PARTICIPACION SOCIAL. El informe de Cali Distrito, se incluyo en el documento en el
contexto del informe final del grupo, ademas se participo del empalme. Se debe registrar la
actividad realizada en este tema que se hizo con los ediles en el mes de junio y en
noviembre se requiere reportar la actividad que se realizara con el ministerio, en el que se
reunira con la Secretaria Distrital de Salud, para mencionar las obligaciones de los Distritos
capitales.

EJE 2. EMPODERAMIENTO DE LA CIUDADANIA Y LAS ORGANIZACIONES SOCIALES
EN SALUD

LA. LIDERES COMUNITARIOS CERTIFICADOS EN TEMAS DE PARTICIPACION SOCIAL
EN SALUD Se expreso que en esta linea se avanzo en certificar 228 lideres en temas de
Exigibilidad del derecho, control social y funciones de los COPACO- en las comunas 7 a la
16 y la 21. Para este semestre se requiere definir los grupos para realizar la capacitacion de
analisis de informacion en salud que se debe reportar de julio a noviembre, asi como tambien
en TIC, Control social, dengue.
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1 1y 2 analisis de informacion 28/07/ 8:00 am Gloria y maritza
2 3 y 4 analisis de infomacion 04/08/ 8:00 am Gloria y maritza
5 1y 2 dengue 18/jul/ 8:00 am Biviana y Omaira
6 3y 4 dengue 26/jul/ 2:00 pm Biviana y Omaira
Por ello se define el siguiente cronograma para entrenamiento del grupo de participacion

LB. DOCUMENTO PROPUESTA CONSTRUIDA PARA LA ENTREGA DE INCENTIVOS Se
menciono que se requiere definir los lineamiento para Incentivos a traves de un oficio o
circular, para ello, se debe revisar el documento y crear una circular y una propuesta es que
estos se presenten en la visita del ministerio en agosto de 2022

Las otras metas del eje dos lineas b, se encuentran pendientes para el segundo semestre, se
requiere hacer seguimiento para su cumplimiento, en tanto estan bajo la responsabilidad de
otros grupos

LC. UN MICROSITIO EN LA PAGINA WEB DE LA SSP GESTIONADO. Micrositio se
actualizo con el menu participa, de acuerdo a la resoluciéon 1539 del 2021. esta pendiente
que se resuelva la solicitud realizada, en la que se conecte control social y rendicion de
cuentas con la pagina de la alcaldia.

LD. PUBLICACION SEMESTRAL PARA LA DIVULGACION DE LOS PROCESOS
PARTICIPATIVOS EN LA WEB DE LA SSP DE CALI

El boletin se realizo y la gestion se realizo. Esta pendiente la publicacion del boletin para que
esta meta este al 100%

LE. CARACTERIZACION DE ACTORES COMUNITARIOS Y CIUDADANOS CON LOS
CUALES INTERACTUA LA SSP.

Se menciono que el 15 de agosto es la fecha limite para el diligenciamiento de la encuesta y
se continua con los otros pasos de la metodologia propuesta para la caracterizacion

Lg. ORIENTACION PARA LA ASIGNACION DEL RECURSO HUMANO EN TEMAS DE
PARTICIPACION SOCIAL AL INTERIOR DE LA INSTITUCION. Se hizo para la primera y
segunda contratacion

Lh. ASISTENCIA TECNICA A LOS ACTORES COMUNITARIOS PARA LA INCIDENCIA EN
ESPACIOS DE DECISION EN PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD. Se ha realizado
asistencia tecnica a 7 actores comunitarios, en el que se hizo identificacion de necesidades y
de acuerdo a ellas se realizaron actividades de asesoria y capacitacion. Para el segundo
semestre se requiere ordenar una carpeta con todas las acciones realizadas con estos
actores, debido a que contraloria solicita frecuentemente esta informacion, ademas que se
requiere definir el alcance de esta asistencia tecnica para la incidencia en espacios de
decision.

Lf. 100 POR CIENTO DE LA EJECUCION DEL PROYECTO PARA LA VIGENCIA 2021, se
menciono que esta meta esta para el cumplimiento en el segundo semestre, por lo cual debe
hacer seguimiento para su cumplimiento.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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LI. UN ESPACIO DE CAPACITACION SOBRE CONOCIMIENTO Y USO DE LAS TIC
DIRIGIDO A GRUPOS COMUNITARIOS. Se menciono que se requiere subir la evidencia del
acta de grupo en el que se definieron los contenidos de las sesiones. Se menciono que las
guias de capacitacion ya estan listas. Se definieron fechas para entrenamiento del grupo de
participacion social y se requiere definir responsables para desarrollar capacitaciones en este
tema, con grupos comunitarios de junio a diciembre.

3. Varios

Avance proceso de contratacion y revision de reporte de encuestas de satisfaccion:

- se menciono que la cuenta debe enviarse con fechas del 12 al 21 de julio. Se debe enviar el
informe el jueves porque la circular menciono que se reciben las cuentas hasta el 15 julio, del
aplicativo de la alcaldia se baja la ficha tecnica y el RPC, Hilda Ceballos envia a los correo el
acta de inicio.

- Mejora de encuestas de satisfaccion. Hilda Ceballos, nos va a enviar un cuadro
comparativo para que le hagamos seguimiento y revisemos si se encuentran todos las
encuestas diligenciadas por nosotros.

OBSERVACIONES GENERALES (Propuestas, Cambios y/o Adiciones):
Ninguna

TAREAS Y COMPROMISOS ESTABLECIDOS EN ESTA REUNION

. FECHA
QUE HACER RESPONSABLE COMPROMISO
Hacer acta y enviar para ajuste Gloria Henao 15/jul/2022
Definir donde incluir la articulacion Grupo de participacién social | 26/jul/2022

que tiene el grupo con Save Children
Definir si se incluyen en el informe | Grupo de participacion social | 26/jul/2022
final de grupo
Definir temas de asistencia técnica a | Liliana Cortes y Grupo de 26/jul/2022
actores comunitarios y alcance participacion social
Entrenamiento del grupo en la sesion | Gloria Henao y Maritza Osorio | 28/jul/2022
1 y 2 de analisis de informacién en
salud. Hora: 8:00 am

Entrenamiento del grupo en la sesion | Gloria Henao y Maritza Osorio | 04/ago/2022
3 y 4 de analisis de informacion en
salud. Hora: 8:00 am

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
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Entrenamiento del grupo en la| Biviana Rojas y Omaira | 18/jul/2022
sesion1 y 2 dengue Hora: 8:00 am Moreno

Entrenamiento del grupo en la|Biviana Rojas y Omaira | 26/jul/2022
sesion3 y 4 dengue Hora: 2:00 pm Moreno

Definir  responsables 'y grupos | Grupo de participacion 26/jul/2022
comunitarios para capacitacion en

TIC

Firmas (responsables)

Olosi & Hhnam - ol Cs Crlas,

GLORIA STELLA HENAO TUNJO LILIANA CORTES ORBES
Contratista Contratista
Secretaria de Salud Publica Secretaria de Salud Publica

4

\J‘D
J /

MARITZA OSORIO GOMEZ
Contratista
Secretaria Distrital de Salud Publica

74/‘2227;/’/

NOTA: Se anexa listado de asistencia compuesto por un (1) folio.
Elaboré: Gloria Henao Tunjo — Contratista
Revision: Liliana Cortes Orbes - Contratista

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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